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INTRO

Vi ser starka trender pa marknaden mot decentraliserad monitorering
och diagnos, utan att klinisk precision, behandling och professionell
analys av data gar forlorad. Covid-19 har visat sig vara ett utmarkt
exempel som pekar pa fordelarna med decentraliserad, exakt testning.

Decentraliserad monitorering underlattar patienters liv eftersom de
da inte behover besdka ett sjukhus sa ofta for att gora blodprov,
och monitorering kan i storre utstrackning anpassas till individuella
behov. Decentraliserad monitorering spelar en viktig roll i den
framtida resursférdelningen pa sjukhus, kliniker och i vardmiljoer.
Nar grupper av patienter monitoreras pa distans kommer det att bli
mojligt att fokusera resurser till patienter som behover justera sina
behandlingsplaner.

For att sakerstélla patienters sakerhet och fa acceptans fran lakare
och vardpersonal maste decentraliserad monitorering halla samma
kvalitetsniva som det centrala laboratoriet erbjuder. Lakare, samhallet
och patienter kommer inte att acceptera mindre exakta resultat som
grund for sina behandlingsplaner.

Vi tror att nar tekniken finns &r det en stor grupp privatpersoner som av
olika skal vill monitorera sina halsoparametrar. Det kan handla om att
optimera prestationen hos elitidrottare, 6vervaka riskparametrar eller
Oka kunskapen kring vilken inverkan forandringar i ens livsstil har pa
halsan.

Det ar darfor som Qlife har utvecklat Egoo Health-systemet. For
narvarande erbjuder vi vara produkter till den kliniska varlden, forst och
framst med vart Covid-19-virustest.

Vi banar vag for fler biomarkérer i vantan pa den konsumentresa vi ser
framfor oss.
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QLIFE ARET SOM GATT | KORTHET

ETT HANDELSERIKT AR

Forsta kvartalet Tredje kvartalet

e Qlife fick CE-mérkningen godkénd av Egoo-Home- * | samarbete med KMD férlangde Qlife avtalet med

systemet for professionellt bruk fér den forsta
biomarkorkapseln. Egoo-Home-systemet ar registrerat som
en in-vitro-diagnostisk anordning och CE-mérket géller for
Svervakning av Hb/CRP-niva fran blodprov i professionell
miljé.

Qlife tillkdnnagav sitt strategiska beslut att utveckla Egoo-
systemets férmaga att utféra bade proteinbaserade och
molekylarbaserade tester. Med positiv teknikintegration
och betydligt 6kad efterfragan fér virustestning beslutade
foretaget att omedelbart prioritera och finansiera
utvecklingen av molekylar (DNA/RNA) virustestning pa
Egoo-systemet.

Qlife ingick ett licens- och leveransavtal med Aidian Oy
med fokus pa att utdka Egoo-systemets produktportfél]
med Covid-19-test. Qlife integrerade den patenterade
SIBA®-tekniken i Egoo-systemet, vilket gor det majligt
for en Egoo-enhet att testa for virus, forst och framst
Sars-CoV-2-viruset for att testa for Covid-19. Testet ar ett
RNA-test med precision i niva med laboratorietester som
utfors i centrala laboratorier.

Andra kvartalet

* | samarbete med KMD levererade Qlife testkapacitet till
Badminton Danmark for att Covid-19-testa alla spelare i
slutspelet i den danska badmintonturneringen for klubbar,
RSL Final 4.

KMD och Geelmuyden Kiese inledde ett samarbete med
Qlife for att tillhandahalla smarta och effektiva Covid-19-
testldsningar for den professionella sport-, kultur- och
underhallningsbranschen.

Qlife ingick avtal med Nordsjeellands sjukhus fér att starta
en validering av Covid-19-tester.

Qlife och KMD ingick ett forséljningsavtal med danska
fotbollsligan Divisionsfareningen for att testa spelare och
personal i professionella ligor (3F Superliga och Nordicbet)
fér Covid-19
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Divisionsfareningen. Det férlangda avtalet ar en
fortsattning pa de Covid-19-tester som gors av spelare och
personal i de tva basta fotbollsligorna, 3F Superliga och
NordicBet Liga, i Danmark.

| samarbete med Geelmuyden Kiese och KMD sléts
flera internationella avtal for Covid-19-testning inom
professionell cykling.

Qlife utvidgade sina Covid-19-tester till att omfatta all
professionell handboll i Danmark.

| september 6ppnade Qlife ett testcenter vid Symbion i
Kopenhamn. Testcentret har en kapacitet pa upp till

10 000 tester per vecka och &r bemannat sju dagar i
veckan av fem heltidsanstéllda. | slutet av september
levererar Qlife 3 000-5 000 tester varje vecka.

Fjarde kvartalet

¢ Qlife valdes ut som leverantér av alla Covid-19-tester

under Europamasterskapet fér damhandboll 2020 i
december. Testningen genomférdes framgangsrikt pa tva
orter under tva veckor och omfattade spelare, personal,
journalister och besdkare fran mer &n 16 lander.



Vasentliga handelser efter fjarde
kvartalets slut

Qlife fick CE-markningen godkand av sitt Covid-19-test
for professionellt bruk med testplattformen Egoo.Health.
Testet kan nu saljas pa den europeiska marknaden.
CE-mérkningen téacker testplattformen Egoo.Health, som
bestar av den mobila testenheten, engangskapslar och
programvara.

Det forsta patentet beviljades fér Egoo.Healths
biomarkordetekteringsenhet av det danska patentverket.
Det nya patentet galler fram till 2039 och ger Qlife en stark
immateriell stéllning nar féretaget nu kommersialiserar sina
produkter.

Qlife tog emot en bestéllning fran Danmarks
infektionsorgan, Statens Serum Institut, pa 50 Egoo.
Health-enheter och tillhérande Sars-CoV-2 testkapslar.
Ordern motsvarar ett varde pa cirka 1 miljon DKK.

Koncern - Nyckeltal - TSEK

Nettoomsattning 20750 714
Totala intdkter 42 636 11413
Totalt rérelsens kostnader -62 058 -22 095
Resultat fére avskrivningar -19 422 -10 682
Totalt kassaflode 15253 840
Kassa & bank 20822 4044
Eget kapital 89 549 62478
Antal anstéllda 34 9

* Qlife Holding AB bildades 31 Oktober 2019 - jamférelsesiffrorna
hanfor sig till siffror fran dotterbolaget Qlife ApS.

Finansiella hdndelser och férandringar
inom ledningen

Forsta kvartalet

Qlife emitterade 4 472 600 enheter (4 472 600 aktier

och 4 472 600 optioner serie TO1) genom en nyemission
i februari 2020. Det egna kapitalet 6kade med 48 950
kSEK efter emissionskostnader om 6 063 kSEK, och
nettokassaflodet fran emissionen uppgick till 44 450 kSEK
efter kvittning av lan om 4 500 kSEK.

Qlife Holding AB noterade sina aktier och tecknings-
optioner pa Nasdaq First North Growth Market,
Stockholm, den 2 mars 2020.

Andra kvartalet

Qlife Holding AB hall sin &rsstamma den 20 maj 2020.
Arsstamman beslutade att vilja om styrelseledaméterna
Mette Gross, John Moll, Niklas Marschall och Thomas
Warthoe. Mette Gross omvaldes till styrelsens ordférande.
Stdmman beslutade att valja revisionsféretaget BDO
Malmé som bolagets revisor, med auktoriserade revisorer
Olof Andersson och Jérgen Lévgren som ansvariga
revisorer.

Tredje kvartalet

Henrik Ljung anstélldes som CFO i Qlife Holding AB fran
och med den 1 juli.

| september startade Jakob Broberg Lind sin position som
Global Sales Director Clinical.

Fjarde kvartalet

Qlife tog lan pa 15 miljoner kronor for att paskynda
investeringar i produktionskapaciteten fére den kommande
marknadslanseringen av Egoo.Health-systemet.
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DET AR INSPIRERANDE ATT VARA
ETT BORSNOTERAT FORETAG
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VD-ORD

2020 var ett mycket handelserikt ar for Qlife. Den 2 mars
noterades bolagets aktier pa Nasdaq First North Growth

Market i Stockholm och sammma dag konstaterades

att coronaviruset hade natt de nordiska landerna och

begransningar i samhallen infordes.

For Qlife utgjorde Covid-19 situationen antingen ett
problem genom en potentiell férsening av utvecklingen av
verksamheten — eller en mdjlighet. Vi valde att se det som
en mojlighet. Qlifes FoU-team hade under en tid undersokt
mojligheten att utveckla ett test for influensavirus, vilket
innebar att vi var val férberedda att anvénda plattformen fér
ett molekylart test for Covid-19.

Beslutet att ta oss in pa marknaden f6r Covid-19 var
naturligtvis opportunistiskt, men samtidigt medvetet. Det
har tydligt visat sig att det var ratt att snabbt fatta ett beslut
att investera i den snabbt uppkomna méjligheten. Egoo-
systemet ar mycket vél lampat for att hantera utmaningar i en
pandemi.

Baorsintroduktionen var naturligtvis en av de storsta
handelserna for oss under aret. Det &r intensivt att

vara ett borsnoterat féretag med kvartalsrapportering,
pressmeddelanden, presentationer och kontinuerliga fragor
fran vara intresserade och nyfikna aktiedgare. Men trots

det extra arbetet kring rapporteringen vill jag verkligen
rekommendera utvecklingsféretag att vélja denna vég for att
finansiera sin expansion. Att vara ett publikt foéretag innebar
att man hela tiden méaste vara pa tarna och det ger ocksa en
mer professionell syn pa hela féretaget. Det &r inspirerande
att vara ett borsnoterat foretag!

Okande efterfrégan pa decentraliserad
testning

Under 2020 var en av vara fokuspunkter att férbereda
dokumentation for vart CE-godkannande och i bérjan av
2021 lyckades vi fa CE-godkannande for vart Sars-CoV2-test
i Egoo.Health-systemet. Vi har nu en CE-godkand produkt i
enlighet med nya IVDR, vilket ger oss en gynnsam situation
att borja marknadsféra produkten.

Intresset for véar produkt ar stort fran méanga olika kund-
kategorier; sjukhus, institutioner, féretag, allménlakare,
kommuner, halsocenter, sportvarlden och privata institutioner.

Qlifes strategi ar att placera var produkt i strategiskt viktiga

omraden, att fortsatta att fa acceptans av myndigheter och

KOL samt att gora ett tydligt avtryck innan vi riktar in oss pa
marknaden fér anvandning i hemmet.

| januari 2021 fick vi en order fran Statens Serum Institute
(SSI) i Danmark. Vi & mycket glada &ver att kunna inleda
vara kommersialiseringsinsatser med en mycket professionell
kund, det manifesterar kvaliteten och efterfragan pa vart
erbjudande. PCR Sars-Cov-2-test kommer att fortsétta spela
en avgorande roll for att sékra att samhallet kan 6ppnas

upp igen. Med en 6kad utveckling av Covid-19-mutationer
verkar det ocksa klokt att vara beredd pa nya mutationer
eller ett nytt pandemihot. Darfér &r decentraliserad testning
fortfarande viktigare &n nagonsin.

Uppdatering av produktportfélj och
utveckling

(fér mer detaljerad information se sidan 15)

| framtiden forvantar sig Qlife att fokusera
produktutvecklingen pa tre kategorier:

¢ Virusinfektioner och bakteriella infektioner
* Specialomraden

e Klinisk och kronisk sjukdomshantering

Virusinfektioner och bakteriella infektioner. Detta omrade
har alltid varit relevant, men annu mer nu med uppkomna
pandemisituationer. Med CRP-biomarkérkapseln far man
ett omedelbart svar for att skilja mellan virusinfektioner
eller bakteriella infektioner — en hég CRP-niva betyder en
bakteriell infektion, en lag niva betyder en virusinfektion.
Behovet av ett Sars-CoV-2-test &r uppenbart, men ocksa
vanligare virus som influensa A/B ar mycket relevanta tester.

Specialomraden. Vart fokus ligger pa fenylalanin (Phe)
biomarkérer for PKU-sjukdom. Detta utvecklingsprogram
fortsétter, men har utvecklats langsammare under aret pa
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VD-ORD

grund av pandemin. Detta ar ett omrade som vi kommer att
utveckla vidare inom kortast méjliga tidsram.

Klinisk och kronisk sjukdomshantering. Den grundlaggande
idén &r att framja att patienten blir involverad i att hantera sin
egen sjukdom, vilket ger en kénsla av sjélvkontroll, samt gor
att patienterna kan stanna hemma sa mycket som méjligt.
Blodtester i hemmet ar fortfarande i ett tidigt skede och
finns nédstan inte nagonstans, framst for att det finns valdigt
fa I6sningar. Idag maste patienter komma till sjukhus och
laboratorier for att testa.

Produktionskapacitet

Vi planerar att nd “mellankapacitet” pa 50 — 200 enheter
per vecka mot slutet av andra kvartalet 2021. For att na

det har vi investerat i verktyg som kan underldtta manuell
montering och uppgradera produktionen. Vi anser inte att
det ligger inom Qlifes kdrnkompetens att uppratthalla en
effektiv industriell produktionskapacitet. Vi har natt en fas i
mognandet av devicet som gor det mdjligt for oss att initiera
forberedelser for att identifiera en tillverkningspartner for
var devicetillverkning. Vi kommer att ga vidare med att
identifiera en partner och planera processen och nédvandiga
investeringar inom de kommande manaderna.

Var produktion av kapslar férvéntas 6ka till 3 000 — 5 000 per
vecka under andra kvartalet. Planen ar att fortsétta investera i
att uppgradera kapselproduktionen och s& smaningom na en
helautomatisk produktion av engangsmaterial. Vi ser kapsel-
produktionen som en kdrnkompetens och en nyckelfaktor
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“| genomsnitt testade vi
3 000-5 000 per vecka
under fjarde kvartalet.”

i var affarsmodell fér férsaljning av engangsartiklar och vi
har darfor inte nagra planer fér outsourcing av den delen av
produktionen.

Service Test Center covid-19

Vi har fortsatt en kontinuerlig efterfragan pa vart Covid-19
Service Test Center fran véra privata kunder inom sport-
vérlden inklusive fotboll, handboll, ishockey, simning och
badminton, plus teatrar samt féretag och organisationer.

| genomsnitt testade vi 3 000 — 5 000 per vecka under
fjarde kvartalet 2020. Vi férvantar oss att efterfragan pa
tester kommer att minska under 2021. Vart COVID-19-test
detekterar alla mutationer med samma kénslighet, men
skiljer inte mellan dem. Pa begéran erbjuder vi att kora

en delta-analys som gor det mojligt att upptécka om det
positiva &r en mutation eller inte. For vidare analys av
enskilda mutationer hanvisar vi till Statens Serum Institut
SSI. KMD ér fortfarande var exklusiva férséljningspartner fér
vart Test Service Center.

Framtida test av biomarkdrer

| samband med utvecklingen av vart Sars-CoV2-test har vi
tidigare initierat utvecklingen av antikroppstestet. Emellertid
verkar det som att detta fristaende test har utvecklats till ett
lagpristest, och vi ar darfér fér nérvarande avvaktande for att
se hur denna marknad utvecklas. Nya IVDR gér att det viktigt
for oss att vélja tester med storst marknadspotential, eftersom
de resurser som é&r férknippade med CE-markningsprocessen
ar betydande.



Qlife har kunnat bygga en kompetent avdelning fér assay

development med totalt atta skickliga biokemister och
laboratorietekniker under ledning av CSO Peter Warthoe och
chefen fér assay development Maiken Worsge Rosenstierne.
Denna grupp utgdr en stark grund fér att Qlife under 2021
ska kunna leverera vidare utveckling av biomarkérer. Med
implementeringen av frystorkningsprocessen i produktionen
bér vi kunna uppfylla |6ftet om anvandning i hemmet fér de
biomarkorer som redan ar CE-maérkta for professionellt bruk.

Fokus for 2021

For 2021 fokuserar vi framst pa foljande aktiviteter:

e Fortsatt kommersialisering.
Att 6ka hastigheten pé var kommersialisering ar var
viktigaste prioritering fér 2021. Vi stravar efter att fa
kunder inom olika segment och geografiska marknader
- inledningsvis i grannlénder i norra Europa och inom
omradet professionell anvandning.

» Okad digitalisering.
For att uppna effektiva férséljnings- och orderhanterings-
processer arbetar vi med att ytterligare digitalisera var
front- och backend.

* Fortsatt produktutveckling.
Vi g6r kontinuerlig produktutveckling i var device och
programvara, for att 6ka stabiliteten och anvandar-
vanligheten, paralellt med utveckla produkterna for effektiv
industriell tillverkning. Utveckling av ytterligare assays
ar en standigt relevant del av Qlifes verksamhet, och for

2021 fokuserar vi framst pa att slutféra vart PHE-assay,
utveckla influensa assay och fa COVID-19-testet godkénd
fér hemmabruk.

e Fortsatta att bygga organisationen.
Vi har byggt upp organisationen relativt snabbt under
2021 och vi var cirka 40 anstallda vid utgangen av 2020.
Vi férvantar att fortsatta 6ka organisationens storlek under
2021 och framst tillféra 6kade resurser inom forséljning,
mjukvarautveckling, regulatorisk och produktion.

Finansiella resultat

Under &ret omsatte vi 20,8 MSEK, framst fran vart Service
Test Center. Vi har en fortsatt hdg "burn rate”, samtidigt kan
jag konstatera att féretaget idag har etablerat en mycket
starkare position &n ndgonsin for att kunna dra nytta av vara
olika mojligheter. Nya IVDR kommer bli en utmaning fér alla
nystartade ldkemedelsféretag i framtiden. For Qlife, med vart
nyligen utfardade patent kring var kérnteknologi och med
bredden pa var plattform, ser vi valdigt fa konkurrenter pa
varldsscenen.

Sammanfattningsvis har vi tagit mycket stora steg framat
2020 och jag ér stolt ver vad vi har uppnatt. Jag ser fram
emot att fortsatta leda Qlife mot en spannande framtid.

Helsingborg i april 2021
Thomas Warthoe, VD Qlife Holding AB
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Qlife ar ett medicintekniskt foretag som stravar
efter att revolutionera den kliniska biomarkors-
marknaden genom att flytta ut biomarkors-
testning fran laboratoriet till hemmen.

MISSION

Att gora biomarkorsinformation tillganglig i
syfte att forbattra manniskors halsa.

Vart slutmal ar att fa Egoo Health-l6sningen
implementerad i hushall over hela varlden.

VISION

Att gora kliniska biomarkorsdata tillganglig
— bekvamt, korrekt, enkelt, billigt och snabbt.
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OCH

MODELL

Qlife fokuserar pa att kommersialisera plattformen “Egoo”
som bestar av testenhet, mjukvara och engangskapslar fér
decentraliserad testning av biomarkérer och virus i vardmiljé
och i slutdndan i ménniskors hem. Qlifes strategi framat ar att:

* Bygga en stark produktportfolj
* Bygga en solid patentportfolj

® Fortsatt kommersialisering — inriktad bade pa marknaden
for professionell anvandning och pa sjélv-test i hemmet

* Optimera produktionen

Produktportfdlj och utveckling

Qlife utvecklar biomarkérer framst f6r métning av kliniska och
kroniska sjukdomar och andra hélsorelaterade biomarkérer for
sjélvtestning i hemmet. Med coronaviruspandemin 2020 har
biomarkérernas omvarld och framtid fullstandigt féréndrats.
Som svar pa pandemin utvecklade féretaget molekylar
testning (DNA / RNA) i Egoo-systemet for detektion av
Sars-CoV-2. M&jligheten att testa virus saval som bakterier
forutsags forst i ett senare skede men har prioriterats av
féretaget eftersom efterfragan 6kade dramatiskt under 2020.

Som ett resultat av erfarenheterna fran 2020 kommer Qlife
framat att fokusera pa att utveckla nya biomarkérer som
tillgodoser viaxande behov i tre kategorier:

e For matning och monitorering av kliniska och kroniska
sjukdomar
e For specialomraden

e For virus och bakterier samt arliga mutationer
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Qlife ser en vaxande efterfragan pa snabba och tillforlitliga
virustester dverallt i samhéllet och Qlife férvantar sig att
efterfragan kommer att fortsétta atminstone det kommande
aret.

Mal 2021

e Utveckla och komplettera portféljen med influensatest

e Fardigutveckla PHe assay for special omradet PKU.

Qlife utvecklar kontinuerligt nya biomarkérer fér olika
indikatorer. Utvecklingen sker i enlighet med kraven i den
nya IVDR och varje test maste vara CE-mérkt innan det kan
introduceras pa marknaden.

| februari 2020 CE-mérkte Qlife CE sina forsta kapslar for

Hb- och CRP-tester. | januari 2021 CE-mérkte féretaget sitt
RNA Sars-CoV-2-test. Dessa tester kan nu anvandas pa den
professionella marknaden. Nasta steg &r att CE-mérkning av
dessa tester for hemmabruk for att nad konsumentmarknaden.



Produktportfol]

Projekt/produkt

Hemoglobin/CRP

Forskning

Covid/Sars-CoV-2

PKU/Phenylalanine

Covid/lgG-IgM

Cancer/ALAT

Virus/Influenza

Hemoglobin/CRP. For att mojliggéra CE-mérkning for
anvéandning i hemmet planeras en anvandbarhetsstudie for
CRP/Hb-kapseln. Svarstid enligt de nya IVDR-riktlinjerna for
denna typ av underlag férvantas bli langre fran Notified Body.

Covid/Sars-CoV-2. Qlife kommer att stddja en anvéandbar-
hetsstudie med syfte att dokumentera enkelheten fér en
lekman att utfora testet. Malet ar att erhalla en CE-méarkning
fér anvandning i hemmet. Med tanke pa att andra liknande
tester for topsning i hals fér anvandning i hemmet redan
finns pa marknaden i kombination med det stora behovet av
innovativa nya |6sningar for att i hemmiljé upptacka Sars-
CoV-2, férvéntas en relativt kort godkannandeprocess.

PKU-fenylalaninanalys. Klar for att ga vidare till klinisk
jamforelsefas. Qlife diskuterar for nérvarande med
vardpersonal och kliniska institutioner kring basta vagen
framat for att starta en jamférelse med nuvarande satt att
detektera fenylalanin.

IgG/IgM Covid-19 antikroppsanalys. Var externa
analysutvecklingspartner har slutfort utvecklingen och ar
redo att leverera antikroppar for vidare inférande pa Egoo-
plattformen. Denna antikroppsanalys kompletterar molekylar
Sars-CoV-2-analys sa att Egoo-systemet bada kan upptécka
férekomsten av viruset med klinisk precision och testa en
person som har utvecklat antikroppar mot Covid-19. For
nérvarande ar den fortsatta utvecklingen pausad pa grund av
prissénkningar pa marknaden.

STRATEGI AFFARSMODELL

System- Verifiering/ Pilot- CE-mérkning CE-mérkn
integration validering tillverkning yrkesbruk hemanva [e]

Pagaende

ALAT-leveranalys. Vart kliniska valideringsprojekt avseende
cancerpatienter har pausats sedan Covid-19-pandemin

brot ut. Vi har fortsatt utvecklingen av ALAT-test som krévs
for projektet. Fér nérvarande forvantar vi oss en férsening i
projektet, troligtvis med leverans och patientforsok i slutet av
2021.

Molekylara virusanalyser. Planering av en outsourcad
influensaanalys pagar. Qlifes produktutvecklingsstrategi
innebar att ytterligare analyser inriktas pa upptackt av virus
och influensa &r en av de viktigaste analyserna inom detta
omrade. Férutom att komplettera var Sars-CoV-2-analys
finns ett stort behov av ett snabbt satt att upptacka influensa
inom 48 timmar for att kunna ge lakemedlet Tamiflu. | och
med Covid-19-krisen verkar detta mer lampligt &n ndgonsin
tidigare. Qlife férvantar sig att fortsatta produktutveckling
inom virus detektion.
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STRATEG!I AFFARSMODELL

Patentportfol]

Som ett teknologidrivet féretag &r det viktigt for Qlife

att skydda sin teknik. En stark portfélj for patent- och
immateriella rattigheter ar nyckeln till att skydda befintliga
och framtida innovationer.

Tidigt 2021 beviljades Qlife patent for sin detekteringsenhet
for biomarkérer i Egoo.Health-plattformen i Danmark. En
PCT-ansdkan behandlas av patentmyndigheterna och ger ratt
att ldmna in ansdkningar i alla andra jurisdiktioner.

Kommersiell strategi

Qlifes 6vergripande ambition &r inriktad pa bade den
professionella marknaden och hemmamarknaden.
Marknadens omfattning skapar ett behov av att bygga en
kommersiell grund baserad pa bade strategiska partnerskap
och direktforséljning pa prioriterade marknader.

De mest prioriterade marknaderna ar de nordiska landerna i
Europa samt Tyskland och Nederlanderna.

Pa kort sikt stravar Qlife efter att rikta in sig pa den
professionella marknaden genom att placera enheter pa
strategiskt viktiga platser for godkénnande och stéd av
KOL. Syftet med att fa KOL-acceptans ar framst relevant
fér monitorering av kroniskt sjuka patienter, dar det &r en
férutsattning att de behandlande lakarna och klinikerna
forlitar sig pa de méatningar som lamnas in fran hemmet via
Egoo.Health-plattformen. Det langsiktiga malet &r att rikta
in sig pa hemanvéandningsmarknaden och i slutdndan géra
biomarkdrdata av klinisk kvalitet tillgangliga for alla.

Malgruppen fér professionell anvandning:
e Sjukhus, ldkare och vardcentraler

e KOL (akademi och myndigheter)

* Idrottsklubbar (professionella)

Foretagets affarsmodell bygger pa férsaljning av ett
instrument och tillhérande engangskapslar. Qlife erbjuder
sjukhus och institutioner avtal och saljer i vissa fall enskilda
enheter och kapslar till Idkare och andra kunder. Ett avtal
utgdrs av ett serviceavtal, enligt vilket Qlife placerar ett visst
antal enheter och kapslar, samt uppréatthaller/tillhandahaller
datadverforingen till en klinisk portal fér datalagring och
klinisk uppfdljning.

Qlife, haller fér narvarande pa att rulla ut enheten och rikta in
sig pa marknaden fér professionellt bruk.
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Mal 2021:

° Pa&bdrja kommersiell lansering p& marknaden for
professionell anvandning

 Stérka organisationen med nyckelpersoner och etablera
partnerskap pa prioriterade marknader

* Implementera frystorkningsprocessen vid produktion for
transport och férvaring i rumstemperatur

e Genomféra anvandbarhetsstudier for att inkludera
konsumenter i den tekniska dokumentationen for att fa
CE-mérkning fér hemmabruk

Optimera produktion

Under de kommande 1-2 aren avser Qlife gradvis att 6ka

sin produktionskapacitet. For narvarande har Qlife en
lagvolymsproduktion om 15-50 enheter per vecka och siktar
pa att n& en mellanvolym pa 50-200 enheter per vecka

mot slutet av férsta halvaret 2021. Denna niva kan uppnas
genom att investera i verktyg som kan underldtta montering
och bidra till att uppgradera produktionen. Pa sikt kommer
Qlife att ta fram en outsourcingstrategi fér en partner som
uppfyller de kvalitets- och kvantitetskrav som Qlife definierar.
Qlife férvantar sig att nd hégvolymsproduktion om 200-500
instrumentenheter per vecka i mitten av 2022.

Qlife ser kapselproduktionen som en karnkompetens

och en nyckelfaktor i affarsmodellen med férséljning av
engangskapslar, darfér kommer den egna produktionen att
fortga. Foretaget har for ndrvarande en kapacitet pa

3 000-5 000 kapslar per vecka. Planen &r att investera i en
uppgradering av kapselproduktionen och sa smaningom na
en helautomatisk produktion av engangskapslar i enlighet
med samma tidplan som produktionen av enheter.

Mal 2021:

* Investera i och uppgradera in-house-produktion for
tillverkning av enheter enligt mellanvolymniva

* Fortsatta outsourcing av produktion av enheter
och identifiera strategisk partner for att na
hogvolymsproduktion

* Investera i uppgradering for fortsatt in-house-produktion
av kapslar



Egoo Health-systemet dr ett enkelt och snabbt sdtt att gora
biomarkérdata som haller klinisk niva tillgingliga.
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HANDBOLLSCASE

STRIKT
HYGIENPROTOKOLL
BIDROG TILL SUCCE FOR
EUROPAMASTERSKAPET
I DAMHANDBOLL

Forbattrade

hygienatgarder, inklusive
frekventa Covid-19-
tester med Qlifes Egoo

Health System, gjorde
det mojligt att genomfora

europamasterskapet for
damhandboll 2020.
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orestall dig att ménniskor bor i “slutna bubblor”
utan kontakt med omviérlden. Sa genomfordes
europamasterskapet for damhandboll 2020 i
Danmark. Det ovanliga upplagget ér ett bevis for
hur modern vetenskap kan gora verklig skillnad.

Ursprungligen stod Norge och Danmark béda som vérdar
for europamisterskapet i damhandboll. Men strikta krav
fran norska myndigheter pa grund av coronapandemin
gjorde det inte mojligt for Norge att std som vird for
spelen. I mitten av november, bara nagra veckor innan
misterskapet startade, var danska handbollsforbundet
(DHF) tvungna att hitta en snabb 16sning f6r att kunna
vara vérd for hela turneringen. Det europeiska handbolls-
forbundet (EHF) var ocksa tvunget att sikerstilla ett
sakert masterskap med ett strikt hygienprotokoll.

Sexton ldnder kvalificerade sig till turneringen: Kroatien,
Tjeckien, Danmark, Frankrike, Tyskland, Ungern,
Montenegro, Nederldnderna, Norge, Polen, Ruménien,
Ryssland, Serbien, Slovenien, Spanien och Sverige.

DHF lyckades hitta ett sitt att halla hela masterskapet
sjalva genom att lata alla matcher spelas i tva stader,
Herning och Kolding, dér de spelades fran den 3 till den
20 december 2020. EHF skapade ett omfattande hygien-
protokoll for att sikerstilla en coronaséker turnering. Alla
spelare, funktionérer, media och fans som antingen deltog
i turneringen eller var publik var tvungna att folja ett strikt
hygienprotokoll for att minska risken for virussmitta.
Programmet bérjade med testning tva veckor i forvig
med tre dagars intervall, och under misterskapets gdng
togs ibland dagliga tester.



Med erfarenhet fran ett flertal testningar for andra
idrotter, exempelvis de danska professionella
fotbollsligorna, levererade Qlife snabbt ett stabilt uppligg
for kvalitativ igenkdnning av Sars-CoV-2, det virus

som orsakar Covid-19. Tva sorters test anviandes, ett
regelbundet laboratorietest med 8-24 timmars resultattid
och testning pa plats med 30 minuters resultattid.
Kombinationen av de tva testerna gjorde att Qlifes [6sning
var mycket siker och kostnadseffektiv, och sakerstillde att
turneringen kunde genomforas pé ett betryggande sitt.

"De slutna bubblorna” med blé, gula och roda zoner
skapades for att minimera kontakt. Alla 16 lag bodde i en
helt isolerad bubbla utan tillgang till omvérlden. Spelarna
tillbringade tre veckor enbart pé hotellet och arenan, som
Kklassificerades som réda zoner.

Var tredje dag testades alla spelare via Qlifes servicecenter
och genom testning pa plats.

Under misterskapet testade en ruméansk och tva serbiska
spelare positivt for Covid-19 innan de hunnit komma in i
den roda zonen. De sattes i karantdn innan de spelade sin
forsta match vilket gjorde att ingen annan riskerade att bli
smittad.

Turneringen spelades med ett mycket begrinsat antal
dskadare pa grund av pandemin, men sandes pa TV till en
bred publik. Norge vann turneringen fér dttonde gdngen
efter att ha besegrat Frankrike i finalen.

Nir man genomfor en internationell tivling av denna
dignitet 4r ett strikt hygienprotokoll och testupplagg
avgorande for att sikerstilla en sdker miljo for alla
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Sars-CoV-2-tester utfordes ofta under mdsterskapet.

inblandade. Medan virldsmisterskapen i herrhandboll
2021 i Egypten hade problem med uppligget, kunde
misterskapet i Danmark genomf6ras pa ett sikert sitt och
anses vara en framgang.

- Sammantaget bevisade vi att det dr majligt att
organisera ett evenemang som detta under véldigt
speciella omstandigheter. Jag hoppas verkligen att andra
idrottsforbund kommer att f6lja detta exempel pé hur
vi lyckats med att spela handboll pa toppniva i en siker
miljo, siger DHF:s generalsekreterare Morten Stig
Christensen.
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FOTBOLLSCASE

EGOO GQR MAL
OCH HALLER L\/

v

-

DANSK FOTBOL
SAKER FRAN COVID-19

Qlifes Egoo-plattform gjorde det mojligt

for de professionella fotbollsligorna i Danmark

att spela alla matcher under sasongen 2020

trots coronapandemin.

mars 2020, ndr coronapandemin bérjade spridas

runt om i vérlden, insag Qlifes ledning att de kunde

hjalpa varlden med sitt nyligen lanserade Egoo.

Health System, men pa ett annat sitt én vad som

var planerat fran borjan. Genom att snabbt komma
overens med det finska medicintekniska foretaget Aidian
om att licensiera den patenterade SIBA°®-tekniken, blev
det mojligt att anvinda Egoo-enheten for att testa for
Sars-CoV-2-viruset som orsakar coronavirussjukdomen
Covid-19.

- Vi sag framfor oss testning av molekylart virus {or
Egoo-plattformen men i ett senare skede. Eftersom
coronaviruset spreds snabbt och hade sé stor inverkan
pé vart samhille bestdimde vi oss for att prioritera vara
utvecklingsplaner, sdger Thomas Warthoe, vd for Qlife.

Licensavtalet med Aidian blev offentligt den 31 mars och
fem dagar senare kontaktade danska Divisionsforeningen
Qlife for att hitta ett tillforlitligt satt att testa landets
professionella fotbollsspelare for Covid-19. Féreningen
var tvungen att hitta en l6sning snabbt innan
fotbollsligorna hade premiir den 28 maj.

- Det var helt avgorande for 3F Superliga (motsvarande
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Allsvenskan) att komma igdng med serien och avsluta
alla sasongens matcher. Det hiar kunde bara ske om

det kunde genomforas pa ett ansvarsfullt sitt. Det gar
inte att undvika fysisk kontakt i en fotbollsmatch och
dérfor behovde vi vidta extra forsiktighetsatgérder for att
minimera spridningen av viruset, siger Claus Thomsen,
chef f6r Divisionsforeningen.

Tillsammans med KMD, som dr Danmarks storsta
IT-grupp, utvecklade Qlife en helhetslosning som
inkluderade ett komplett Covid-19 screening-system

dér Qlife levererade testkapacitet och KMD levererade
den it-infrastruktur som krévdes. Tack vare losningen
kunde alla spelare, domare och klubbpersonal i de
professionella fotbollsligorna 3F SuperLiga och NordicBet
Liga (motsvarande Superettan) testas kontinuerligt for
Covid-19. Mer én 1 000 personer i 26 klubbar testades
varje vecka under hela sisongen. Om en spelare inte hade
testats inom sju dagar fore en match fick han inte spela i
nista matchomgang.

Faktum ér att Divisionsforeningen var s n6jd med
konceptet att avtalet férlingdes ut6ver det ursprungliga
tremanaderskontraktet. Dessutom spreds ryktet om



Viktor Fischer spelar for FC Kopenhamn i danska Superliga och dr en av mdnga spelare
som regelbundet testades for Sars-Co-V-2 for att kunna spela.

l6sningen bland andra idrottsrorelser, vilket har lett till
flera nya forfragningar och avtal f6r Qlife for liknande

uppligg.

For att klara av den stora méngden tester som behévde
utforas byggde Qlife en central labbservice med teknik
baserad pa Egoo.Health-systemet. Den centrala testtjdnsten
levererar 4 000-6 000 prover per vecka. Resultaten laddas
upp inom 24 timmar efter att provtagningen gjorts. Via ett
digitalt verktyg kan alla klubbar se resultaten for sina egna
spelare och sin personal.

Losningen kravde en hel del samordning mellan de tva

féretagen Qlife och KMD. Mer dn 1 000 personer i 26 klubbar testades varje vecka under hela

otbollssdsongen.
- Det var en oerhort stor logistisk utmaning att se till att U ¢

mer dn 1 000 personer kunde testas pa 26 olika platser
och helst av samma individ varje gang. Ibland innebar det
minimal paverkan pa idrottarnas liv samtidigt som det
passade ihop med 6ppettiderna i labbet och med rimliga
svarstider. Sarskilt ndr man tanker p4 att allt behovde
organiseras med en veckas varsel. En bedrift som jag dr
oerhort stolt Gver att vi som team lyckades med, siger
Anita Berntsen, operativ chef pa Qlife.
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HALLBARHET

QLIFE BIDRAR TILLETT
BATTRE LIV FOR MANGA

Hallbarhet ar en vasentlig
del av Qlifes verksamhet

— den genomsyrar alla
foretagets aktiviteter och
genom hela var vardeked;a.
| allt vi gor ar vi fast
beslutna att konsekvent
leverera enligt hoga etiska
principer och med stark
integritet.

22 QLIFE - ARSREDOVISNING 2020

Kunskap &r ett centralt begrepp for Qlife. Var verksamhet
praglas av viljan att bidra till att paverka vart samhalle och
dess individer positivt genom 6kad kunskap. Qlife gér detta
genom forskning, kunskapsuppbyggnad och utveckling
inom biomarkorteknik for att bidra till ett battre liv for
individer drabbade av kroniska sjukdomar med ett stort
behov av frekvent monitorering. Pa langre sikt &r vart mal att
expandera till den vaxande konsumentmarknaden for att ge
alla méjligheten att fa stérre insikt om sin egen hélsa.

Qlifes héllbarhetsarbete har sin utgdngpunkt i FN:s globala
hallbarhetsmal som &r vasentliga for verksamheten och dar
bolaget kan bidra som mest: jdmstélldhet, ansténdiga arbets-
villkor och ekonomisk tillvaxt, hallbar industri, innovationer
och infrastruktur samt héllbar konsumtion och produktion.

Qlife sammanfattar vart hallbarhetsarbete i tre fokusomraden:

Mangfald bland medarbetare i sund miljé

Qlife vill erbjuda alla medarbetare en sund arbetsmiljé som
praglas av stabilitet och utvecklingsméjligheter. Manniskors
vérderingar och intressen skiftar och darfor ser Qlife en stor
vinst i att verka for en inkluderande féretagskultur. Bolagets
forsknings- och utvecklingsverksamhet kréver vanligen
specifik kompetens och utbildning, men huvudprincipen

&r att alla ska erbjudas samma mojligheter vid rekrytering
och utveckling i arbetet. Var verksamhet fungerar som allra
bést ndr mangarig erfarenhet kombineras med nya idéer
och perspektiv for att pa sa satt hjélpa patienter i behov av
frekvent testning och évervakning.

Qlife stravar efter att skapa de basta férutséttningarna
fér bolagets medarbetare genom en trivsam arbetsmiljo,



sjalvstandiga och inspirerande arbetsuppgifter med eget
ansvar och en tydlig koppling till bolagets utveckling.

Ett ansvarsfullt satt att bedriva affarer

Qlife ska agera ansvarsfullt i alla relationer och samarbeten.
Utbver bolagets egna ansvarsfulla agerande stéller vi

hdga krav pa samarbetspartners och externa leverantérer.
De ska uppfylla och arbeta efter riktlinjer som motsvarar
Qlifes krav. Transparens ska pragla Qlifes arbete for att
skapa goda forutsattningar fér bolagets forsknings- och
utvecklingsprojekt. Detta betyder att leverantérer,
sjukhuskliniker och andra for oss relevanta organisationer
inom den medicinska vérlden som vi samarbetar med ska ha
dokumenterad erfarenhet och strikt félja gallande regelverk

och krav fran myndigheter.

Qlifes vision dr att demokratisera tillgingen till kliniska data.

Samhéllsengagemang genom forskning

Qlifes karnverksamhet ar att utveckla biomarkérteknik och
gobra den tillganglig fér sa manga som majligt. Inte minst
vill vi kunna bidra till ett battre liv for individer drabbade
av kroniska sjukdomar med ett stort behov av frekvent
monitorering.

Var vision handlar om att demokratisera tillgangen till kliniska
data. Vi vill underlatta matning av biomarkérer i hemmet.
Vart mal ar att géra blodprovstagning enkel, billig, snabb,
lattatkomlig och exakt. Det gor att blodprov kan géras oftare
for att fa insikter om ens personliga hélsa, vilket ger 6kade
méjligheter att tidigare upptécka sjukdomar. Qlife vill genom
sin forskning och utveckling bidra till ett battre samhélle for
fler.
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AKTIEN OCH STORSTA AKTIEAGARE

POSITIV UTVECKLING
AV AKTIEVARDET

Qlife Holdings aktier
(QLIFE) och tecknings-
optioner (QLIFE TOT1)
handlas pa Nasdaq First
North Growth Market,

Stockholm sedan
2 mars 2020.
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Aktien och aktiekapital

Per den 31 december 2020 &r féretagets aktiekapital
893 955,04 kronor, uppdelat i 11 174 438 aktier av samma
klass, med ett nominellt vérde pa 0,08 kronor.

Teckningsoptioner (TO1)

Per den 31 december 2020 har foretaget utfardat 4 472 600
teckningsoptioner (TO1). Tva (2) teckningsoptioner beréattigar
till teckning av en (1) ny aktie under perioden 3 - 31 maj 2021
vid ett pris per aktie om 17,50 kronor.

Vid fullt utnyttjande av TO1-teckningsoptionerna kommer
féretaget att tillforas cirka 39,1 miljoner kronor fére avdrag
for emissionskostnader pa cirka 1,2 miljoner kronor och
aktiekapitalet 6kas med cirka 178 904 kronor.

Agarskap och storsta aktiedgare

Tabellen nedan visar de elva storsta aktiedgarna per den 31
december 2020 enligt det allménna nomineringsregistret
6ver aktiedgare fran Euroclear. Grundarna av Qlife Aps dger
3 900 000 aktier via PKV Consult Aps, som ingar i BNY Melon
SA/NV, Belgium holdings.

Incitamentsprogram
Teckningsoptioner 2019/2021

Under november 2019 har Qlife Holding AB gett ut

194 444 teckningsoptioner till styrelsen, som berattigar
styrelseledaméterna att teckna lika manga aktier. Tecknings-
optionerna kan utnyttjas under perioden 1-31 december
2022 och har ett |6senpris pa 24 kronor per aktie. Om alla
optioner i detta program utnyttjas kommer féretaget att ge
ut totalt 194 444 nya aktier.



Qlifes aktiekurs
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" ] Personaloptioner 2020/2023
Aktiedgare Aktier Procent
| november 2020 har Qlife Holding AB gett ut 185 000
BNY Mellon SA/NV, Belgium 4958 702 44 4% personaloptioner till anstéllda som berattigar till teckning
' ' av lika manga aktier. Aktieoptionerna kan utnyttjas under
Forsakringsbolaget Avanza Pension 529 509 4,7% perioden 1-31 december 2023 och har ett &senpris pa 38
Nordnet Pensionsférsikring 429 613 38% kronor per aktie. Om alla optioner i detta program utnyttjas
' kommer féretaget att ge ut totalt 185 000 nya aktier.
Leif Jonsson 330020 3,0%
KMD Ventures A/S 219 804 20%  Valberedning
Morgan Stanley 199 987 18% Valberedningen bestar av féljande personer som tillsammans
representerar cirka 39 procent av bolagets aktier och roster:
Jimmie Landerman 157 422 1,4%
Mona Fréstrdm 114 500 1.0% - Soéren Skjarbak, utsedd av PKV Consult IVS,
- Séren Amund Henriksen, utsedd av KMD Ventures A/S,
lo)
John Andersson Moll 103 374 0.9% - Christian Méansson, utsedd av Jimmie Landerman, och
Oy Conventor 60 000 0,5% - Mette Gross, styrelseordférande.
Claes Henrik Andreasson 60 000 0,5% Valberedningens forslag kommer att presenteras i kallelsen
Ovriga 4011507 35,9% till arsstdmman 2021 och pa féretagets webbplats,
www.glifeholding.com.
Summa 11174 438 100%

Personaloptioner 2019/2021

| november 2019 har Qlife Holding AB gett ut 291 664
personaloptioner till anstallda som berattigar till teckning
av lika manga aktier. Aktieoptionerna kan utnyttjas under
perioden 1-31 december 2022 och har ett [6senpris pa 24
kronor per aktie. Om alla optioner i detta program utnyttjas
kommer foretaget att ge ut totalt 291 664 nya aktier.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verstallande direktéren avger féljande arsredovisning och

koncernredovisning for Qlife Holding AB, org. nr. 559224-8040 for verksamhetsaret

2020-01-01 - 2020-12-31.

Arsredovisningen &r upprattad i tusental svenska kronor, TSEK.

Verksamheten

Qlife Holding AB genomférde en IPO i februari 2020 och
tillférde bolaget 55 MSEK. Bolaget ar noterat vid Nasdag,
First North Growth Market, Stockholm sedan den 2 mars

2020.

Qlife Holding AB ar 100 procentig dgare av Qlife Aps, ett
danskt medicintekniskt foretag som utvecklar en innovativ
medicinteknisk produkt med det langsiktiga malet att ge
maénniskor tillgang till sdkra och validerade biomarkérdata

i hemmet. Qlifes tekniska plattform, Egoo.health (“Egoo”),
bestar av ett matinstrument, Egoo, med tillhérande kapslar,
dar varje kapsel innehaller ett test for en specifik biomarkor
som kan matas med ett blodprov.

Egoo fungerar som en plattform da den potentiellt kan utféra
tester pa olika typer av sjukdomar baserat pa en liten méngd
blod. Fér att utvidga plattformen till att testa fler sjukdomar
behdvs endast utveckling av nya kapslar.

Egoo har kapacitet att utféra analyser som korrelerar till Gver
99 procent med hdégpresterande laboratorieinstrument.

Foretagets sate ar Helsingborg.

Koncernen 2020 2019**
Nettoomsattning 20750 -
Res. efter finansiella poster -31 939 -5 271
Balansomslutning 127 189 76 596
Soliditet (%)* 70,4% 81,6%

Moderbolaget 2020 2019**
Nettoomsattning 700 175
Res. efter finansiella poster -43190 -887
Balansomslutning 88 898 73154
Soliditet (%)* 82,2% 91,9%

* Definitioner av nyckeltal, se not 15

** Koncernen bildades 31 oktober 2019 och siffrorna avser 2 manader

Agarférhéllanden

BNY Mellon SA / NV, Belgium innehar 44.4%, dvs éver 10%
av aktierna | bolaget per 2020 12 31. Grundarna har via
bolaget PKV Consult IVS 3 900 000 aktier innehallt i BNY
Mellon SA/NV innehavet.

Vasentliga handelser under
rakenskapsaret

Qlife emitterade 4 472 600 enheter (4 472 600 aktier och

4 472 600 optioner serie TO1) genom en nyemission i
februari 2020. Eget kapitalet 6kade med 48 950 TSEK efter
emissionskostnader om 6 063 TSEK, och nettokassaflodet
frén emissionen uppgick till 44 450 TSEK efter kvittning av lan
om 4 500 TSEK. Tva teckningsoptioner beréttigar till teckning
av 1 ny aktie i bolaget i maj 2021.

Qlife Holding AB noterade sina aktier och optioner pa
Nasdaq First North Growth Market, Stockholm den
2 mars 2020.

Nettoomsattningen under 2020 uppgick till 20 750 kSEK
och ar hanforlig forséljning av COVID-19 tester. (Ytterligare
information, se sid 6 i annan information.)

Vasentliga handelser efter
rakenskapsarets slut

Det danska patent- och registreringsverket (Patent- og
Varemeerkestyrelsen) har i januari 2021 beviljat Qlife ApS
patent for sin biomarkér-enhet.

Qlife fick en bestéllning fran, Statens Serum Institut, pa 50
Egoo.Health-enheter och tillhérande Sars-CoV-2 testkapslar.
Ordern representerar ett varde pa cirka 1 MDKK.

| januari CE-mérkte Qlife sitt COVID-19-test i Egoo.Health-
systemet. CE-mérkningen géller fér professionell anvéndning
av testplattformen Egoo.Health for férséljning pa den
europeiska marknaden.
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Forandringar i eget kapital, koncern

TSEK Aktiekapital Ovrigt Annat eget Summa eget
tillskjutet kapital inkl kapital
kapital arets resultat
Belopp vid arets ingang 536 67 572 -5 630 62 478
Nyemission 358 54 655 - 55013
Emissionskostnader - -6 063 - -6 063
Aktierelqter.ade ersattningar som regleras med i i 86 86
egetkapitalinstrument
Avrets resultat - - -20 200 -20 200
Arets omrakningsdifferens - - -1765 -1765
Belopp vid arets utgang 894 116 164 -27 509 89 549
Forandringar i eget kapital, moderbolag
TSEK Aktiekapital Fritt eget Summa eget
kapital kapital
Belopp vid arets ingang 536 66 697 67 233
Nyemission 358 54 655 55013
Emissionskostnader - -6 063 -6 063
Aktierela.ter.ade ersattningar som regleras med i 86 86
egetkapitalinstrument
Arets resultat - -43 190 -43 190
Belopp vid arets utgang 894 72185 73079
Resultatdisposition, kronor
Till arsstdmmans férfogande star
fritt eget kapital 115 374 652
arets forlust -43 190 664
Styrelsen foreslar att i ny rékning 6verfores 72 183 988

Betréffande bolagets resultat och stéllning i 6vrigt hénvisas till efterfoljande resultat- och balansrékningar

med tillhérande noter.
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RESULTATRAKNING, KONCERN

TSEK 2020-01-01 2019-10-31
Not 2020-12-31 2019-12-31

Rérelsens intdkter m.m.
Nettoomsattning 20750 -
Aktiverat arbete for egen rékning 21886 1936

Rérelsens kostnader

Ravaror och férnédenheter -6 953 -940
Ovriga externa kostnader -30 826 -1479
Personalkostnader 2 -24 279 -2 677
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -11 902 -1 871
Rérelseresultat -31 324 -5 031
Réantekostnader och liknande resultatposter 4 -615 -240
Resultat efter finansiella poster -31 939 -5 271
Skatt 11739 -
Arets resultat -20 200 -5 271
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BALANSRAKNING, KONCERN

TSEK

Not 2020-12-31 2019-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten 5 35254 15190
Goodwill 6 41612 52 468
Materiella anlaggningstillgangar
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 7 2 331 944
Inventarier, verktyg och installationer 8 2836 102
Summa anléggningstillgangar 82033 68 704
Omséttningstillgangar
Varulager m.m.
Ravaror och férnédenheter 5377 2277
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 9 329 -
Ovriga fordringar 359 594
Skattefordringar 7 421 -
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 11 1848 977
Kassa och bank
Kassa och bank 20 822 4 044
Summa omsattningstillgangar 45 156 7 892
SUMMA TILLGANGAR 127 189 76 596
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TSEK
Not 2020-12-31 2019-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital, koncern

Aktiekapital 12 894 536
Ovrigt tillskjutet kapital 116 164 67 571
Annat eget kapital inklusive arets resultat -27 509 -5 629
Summa eget kapital, koncern 89 549 62 478

Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 13 3348 4190
Summa langfristiga skulder 3348 4190

Kortfristiga skulder

Forskott fran kunder 600 621
Skulder till kreditinstitut 610 -
Leverantdrsskulder 11 607 2163
Ovriga skulder 18 222 6774
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 3163 370
Summa kortfristiga skulder 34 202 9 928
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 127 189 76 596
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KASSAFLODESANALYS, KONCERN

TSEK 2020-01-01 2019-10-31
Not 2020-12-31 2019-12-31

Den Iépande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -31 939 -5 271
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 14 188 1884
Kasiafléde fra.ln den I6pande verksamheten fére férandringar 17 751 3387
av rorelsekapital
Kassafléde fran férandringar av rérelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av varulager/pagaende arbete -3314 -960
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar -10 646 -892
Minskning(-)/6kning(+) av rorelseskulder 14 882 1359
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -16 829 -3 880
Investeringsverksamheten
Forvarv av dotterforetag - 8 029
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar -21 448 -1 551
Forvarv av materiella anldggningstillgangar -5 381 -491
Kassafléde fran investeringsverksamheten -26 829 5987
Finansieringsverksamheten
Nyemission 44 450 50
Optionsprogram - 84
Upptagna lan 14 461 2 000
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 58 911 2134
Foérandring av likvida medel 15 253 4241
Likvida medel vid arets borjan 4044 -
Kursdifferens i likvida medel 1525 -197
Likvida medel vid arets slut 20 822 4 044
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RESULTATRAKNING, MODERFORETAG

TSEK 2020-01-01 2019-10-31
Not 2020-12-31 2019-12-31

Rorelsens intakter m.m.

Nettoomsattning 700 175

Rérelsens kostnader

Ovriga externa kostnader -2 894 -833
Personalkostnader 2 -702 -160
Rorelseresultat -2 896 -818

Resultat fran finansiella poster

Nedskrivning av investeringar i dotterbolag -40 476 -
Ranteintakter fran koncernforetag 3 266 4
Réantekostnader och liknande resultatposter 4 -84 -73
Resultat efter finansiella poster -43 190 -887
Arets resultat -43 190 -887
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BALANSRAKNING, MODERFORETAG

TSEK Not 2020-12-31 2019-12-31
TILLGANGAR
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 9 68 024 68 024
Summa anlaggningstillgangar 68 024 68 024
Omséttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag 10 5168 3572
Ovriga fordringar 171 185
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 11 8 593
Kassa och bank
Kassa och bank 15527 780
Summa omsattningstillgangar 20 874 5130
SUMMA TILLGANGAR 88 898 73154
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 12 894 536
Fritt eget kapital
Overkursfond 116 166 67 488
Balanserat resultat =791 96
Arets resultat -43 190 -887
Summa eget kapital 73 079 67 233
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 198 185
Ovriga skulder 15 004 5331
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 617 405
Summa kortfristiga skulder 15819 5921
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 88 898 73154
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KASSAFLODESANALYS,

MODERFORETAG

TSEK Not 2020-01-01 2019-10-31
2020-12-31 2019-12-31

Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -43 190 -818
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet:

Nedskrivning av andelar i dotterbolag 40476

Ovrigt 86 12
K”as?_safl?de fran d"en Iopanc.ie verksamheten fére 2628 -806
féréndringar av rorelsekapital
Kassaflode fran forandringar av rérelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar 909 -1128
Minskning(-)/6kning(+) av leverantorsskulder 13 185
Minskning(-)/6kning(+) av kortfristiga skulder 212 445
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -1 494 -1 304
Investeringsverksamheten
Lan till dotterbolag -42 422 -
Kassafléde fran investeringsverksamheten -42 422 -
Finansieringsverksamheten
Nyemission 50513 -
Emissionskostnader -6 063 -
Optionsprogram - 84
Upptagna lan 14 213 2 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 58 663 2 084
Férandring av likvida medel 14747 780
Likvida medel vid arets bérjan 780 -
Likvida medel vid arets slut 15527 780
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NOTER

Not 1

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med

Redovisningsprinciper

arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berdknas
inflyta.

Ovriga tillgdngar, avsattningar och skulder

Ovriga tillgdngar, avsattningar och skulder har varderats till
anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Intéktsredovisning

Varuférsaljning

Inkomsten redovisas till det verkliga vardet av vad som
erhallits eller kommer att erhallas. Forséljning av varor
redovisas nar féretaget till kdparen har éverfort de vasentliga
risker och férmaner som &r férknippade med dgandet,
normalt nar kunden har varorna i sin besittning. Avdrag gors
for lamnade rabatter.

Intékter fran forsaljning av varor som inte har nagra
betydande serviceforpliktelser redovisas vid leverans.

Tjanster
Intékter fran konsulttjanster intaktsredovisas nar tjansterna
tillhandahalls.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffnings-
vérde med avdrag fér ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av linjart dver
tillgdngarnas bedémda nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden
omprdvas per varje balansdag.

Féljande nyttjandeperioder tillampas:

Antal ar
Maskiner och andra tekniska anlaggninga 5
Inventarier, verktyg och maskiner 5

Immateriella anlaggningstillgangar

Immateriella anldaggningstillgangar redovisas till anskaffnings-
vérde med avdrag fér ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av linjéart dver
tillgdngarnas bedémda nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden
omprdvas per varje balansdag. Pagadende projekt skrivs inte
av utan nedskrivningsprovas arligen. Foljande nyttjande-
perioder tillampas:

Antal ar
Balanserade utgifter for utvecklings- 5
arbeten och liknande arbeten
Goodwill 5
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Aktivering av internt upparbetade immateriella
anlaggningstillgangar

Aktiveringsmodellen

Samtliga utgifter som uppkommer under forskningsfasen
kostnadsfors nar de uppkommer. Samtliga utgifter som
uppkommer under utvecklingsfasen aktiveras nar féljande
forutsattningar ar uppfyllda; féretagets avsikt ar att
fardigstélla den immateriella tillgangen samt att anvéanda
eller sélja den och féretaget har forutsattningar att anvéanda
eller sélja tillgangen, det ar tekniskt mojligt for foretaget
att fardigstalla den immateriella tillgdngen sa att den kan
anvéndas eller séljas och det finns adekvata tekniska,
ekonomiska och andra resurser for att fullfolja utvecklingen
och fér att anvanda eller salja tillgangen, det ar sannolikt
att den immateriella anldggningstillgangen kommer att
generera framtida ekonomiska férdelar och féretaget kan pa
ett tillforlitligt satt berdkna de utgifter som &r hanforliga till
tillgdngen under dess utveckling.

| anskaffningsvardet inkluderas personalkostnader uppkomna
i arbetet med utvecklingsarbetet tillsammans med en lamplig
andel av relevanta omkostnader och lanekostnader.

Finansiella instrument

Kundfordringar vérderas till anskaffningsvérde med avdrag
for befarade forluster. Leverantorsskulder och andra icke-
rantebérande skulder véarderas till nominella belopp.

Leasing

Samtliga leasingavtal kostnadsférs linjart dver leasingperioden.

Varulager

Varulagret &r varderat till det lagsta av anskaffningsvérdet,
berdknat enligt férst-in-férst-ut, och nettoférsaljningsvarde.
Nettoférsaljningsvardet har beréknats till forséljningsvardet
efter avdrag for beréknad férsaljningskostnad, varmed héansyn
har tagits till inkurans.

Inkomstskatt

Aktuell skatt ar inkomstskatt for innevarande rékenskapsar
som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare
rakenskapsars inkomstskatt som &nnu inte har redovisats.
Aktuell skatt vérderas till det sannolika beloppet enligt de
skattesatser och skatteregler som galler pa balansdagen.

| maj 2020 ansokte och beviljades dotterbolaget Qlife ApS
en skatteutbetalning om 4 602 kSEK, vilken motsvarar
skattevardet av underskott hanforligt till forsknings- och
utvecklingsutgifter underkalenderaret 2019. Beloppet ingar
i redovisad skatteintakt om 11 739 kSEK for rakenskapsaret
2020. Koncernens jamforelsetal 2019 har inte dndrats.

Det belopp som bedéms erhallas avseende skattemassigt
underskott hanférligt till forsknings- och utvecklingsutgifter
under 2020, ar redovisat i resultatrakningen fér 2020.



Aktierelaterade ersattningar

Den 13:e november 2019 beslutades om emission av

291 664 teckningsoptioner, vilka anstéllda i dotterbolaget
Qlife ApS erbjods teckna. Teckningsoptionerna utges utan
vederlag. Intjaning av teckningsoptioner sker med 1/3 (en
tredjedel) arligen och arets kostnad i resultatrékningen
uppgar till 72 KSEK vilket redovisats som eget kapital.

Varje teckningsoption ger rétt att tidigast 1 december 2022
och senast 31 december 2022 teckna en ny aktie i bolaget
mot kontant betalning till kursen 24 SEK/aktie. Optionerna
kan inte 6verlatas.

Den 13:e november 2019 beslutades om emission av

194 444 teckningsoptioner, vilka styrelseledamdéter i
bolaget erbjéds forvarva. For samtliga optioner erlades en
optionspremie som redovisats som eget kapital.

Optionspremien motsvarar teckningsoptionernas marknads-
varde beraknat enligt Black & Scholes-optionsvérdering och
uppgick vid tilldelningstidpunkten till 0,43 SEK/option.

Varje teckningsoption ger rétt att tidigast 1 december 2022
och senast 31 december 2022 teckna en ny aktie i bolaget
mot kontant betalning till kursen 24 SEK/aktie.

Det finns inga restriktioner rérande &verlatelse av optionerna.

Den 19:e november 2020 beslutades om emission av 185 000
teckningsoptioner, vilka anstéllda i dotterbolaget Qlife ApS
erbjods teckna. Teckningsoptionerna utges utan vederlag.
Intjaning av teckningsoptioner sker med 1/3 (en tredjedel)
arligen och arets kostnad i resultatrékningen uppgar till 13
KSEK vilket redovisats som eget kapital.

Varje teckningsoption ger rétt att tidigast 1 december 2023
och senast 31 december 2023 teckna en ny Optionerna kan
inte 6verlatas.

Fordringar och skulder i utlandsk valuta

Monetéra fordringar och skulder i utlandsk valuta har réknats
om till balansdagens kurs.

Valutakursdifferenser som uppkommer vid reglering eller
omrakning av monetara poster redovisas i resultatrakningen
det rékenskapsar de uppkommer, antingen som en rérelse-
post eller som en finansiell post utifran den underliggande
affarshandelsen.

Offentliga bidrag
Offentligt bidrag varderas till det verkliga vardet av den
tillgang som foretaget fatt eller kommer att fa.

Offentliga bidrag som inte ar férenade med krav pa framtida
prestation, sa kallade ovillkorade bidrag, intaktsférs nar
villkoren for att fa bidraget uppfyllts, det vill sdga oftast i
samband med att bidrag erhalls. Offentliga bidrag som

ar férenade med krav pa framtida prestation, sa kallade
villkorade bidrag, skuldférs nér bidraget erhalls och
intaktsfors darefter nar prestationen utférs.

Offentliga bidrag som hanfér sig till férvéarv av en
anlaggningstillgang minskar tillgangens anskaffningsvarde.

Koncernredovisning

Dotterféretag

Dotterforetag ar foretag i vilka moderforetaget direkt eller
indirekt innehar mer an 50 % av rostetalet eller pd annat satt
har ett bestammande inflytande. Bestdmmande inflytande
innebér en ratt att utforma ett féretags finansiella och
operativa strategier i syfte att erhalla ekonomiska férdelar.
Redovisningen av rorelseférvarv bygger pa enhetssynen.
Det innebar att forvarvsanalysen uppréttas per den tidpunkt
da forvarvaren far bestdmmande inflytande. Fran och med
denna tidpunkt ses forvarvaren och den férvarvade enheten
som en redovisningsenhet. Tilldmpningen av enhetssynen
innebar vidare att alla tillgangar (inklusive goodwill) och
skulder samt intékter och kostnader medraknas i sin helhet
dven for deldgda dotterforetag.

Anskaffningsvardet for dotterforetag beraknas till summan
av verkligt véarde vid férvarvstidpunkten fér erlagda
tillgdngar med tillagg av uppkomna och évertagna skulder
samt emitterade egetkapitalinstrument, utgifter som

ar direkt hanforliga till rorelseférvarvet samt eventuell
tillaggskopeskilling. | férvérvsanalysen faststalls det verkliga
vardet, med nagra undantag, vid férvarvstidpunkten av
férvéarvade identifierbara tillgangar och 6vertagna skulder
samt minoritetsintresse. Minoritetsintresse vérderas till
verkligt varde vid forvarvstidpunkten. Fran och med
férvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det
férvarvade foretagets intdkter och kostnader, identifierbara
tillgdngar och skulder liksom eventuell uppkommen goodwill
eller negativ goodwill.

Utldndska dotterbolags bokslut har omréaknats till svenska
kronor enligt dagskursmetoden. Dagskursmetoden innebar
att samtliga tillganger, avsattningar och 6vriga skulder
omraknas till balansdagens kurs och samtliga poster i
resultatrakningen omréknas till arets genomsnittskurs.
Uppkomna omrékningsdifferenser fors direkt mot koncernens
eget kapital.

Goodwill

Koncernmassig goodwill uppkommer nar anskaffningsvardet
vid forvarv av andelar i dotterféretag Gverstiger det i
férvarvsanalysen faststéllda vardet pa det férvarvade
féretagets identifierbara nettotillgangar. Goodwill redovisas
till anskaffningsvérde med avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuell nedskrivning.

Personal

Qlife Holding AB har 0 (1) anstalld (en), och koncernen har 34
(14) anstéllda vid utgangen av 2020.
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Not 2

Personal Koncernen Moderbolaget
2020 2019 2020 2019

Medelantalet anstéllda

Medelantal anstallda har varit 20,3 14,1 0,3 0,3
varav kvinnor 9,7 6,1 0,3 0,1
varav man 10,6 8,0 - 0,2

Léner, ersattningar m.m.

Loner, ersattningar, sociala kostnader och
pensionskostnader har utgatt med féljande belopp:

Styrelsen och VD:
Léner och ersattningar 1700 350 420 112
Sociala kostnader 70 36 60 35
Pensionskostnader - - - -

Ovriga anstallda:

Loner och ersattningar 20132 2 080 - -
Sociala kostnader 130 16 - -
Pensionskostnader 772 81 - -
Summa styrelse och dvriga 22 804 2563 480 147

Ledande befattningshavares ersattningar

Arvoden och andra ersattningar till
styrelseledamoter beslutas av bolagsstamman.
Under 2020 har styrelsearvode utgatt med:

Mette Gross, Styrelseordférande* 118 - 118 -
John Andersson Moll, Styrelseledamot 39 - 39 -
Niklas Marschall, Styrelseledamot 39 - 39 -

Ersattning till verkstéllande direktéren och &vriga
ledande befattningshavare fran dotterbolag:

Thomas Warthoe, Verkstallande direktor 1280 | 285 - -
Ovriga ledande befattningshavare, (3 personer) 3786 3 G55 - -

Konsfdrdelning i styrelse och féretagsledning
Antal styrelseledaméter

varav kvinnor

varav man

Antal 6vriga befattningshavare inkl. VD

varav kvinnor

- 0 = W = B
- 0 = N - W
- 0O = W = B
- 0 =2 N - W

varav man

Bolaget har inga avsatta eller upplupna belopp for pensioner eller liknande férmaner efter styrelseledamots eller ledande
befattningshavares avtrédande av tjanst eller uppdrag. Vid uppségning fran bolagets sida géller en uppségningstid om
hogst sex manader.

*  Styrelseordférande Mette Gross ingick den 1 november 2019 en tidsbegransad deltidsanstéllining om totalt sex
manader som senior radgivare i moderbolaget. Fér 2020 uppgick den totala ersattningen till 224 (112) KSEK.

** Avser helaret 2019
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Not 3

Ovriga réanteintikter och liknande resultatposter Koncernen Moderbolaget
2020 2019 2020 2019
Rantor - - 266 4
Not 4
Réantekostnader och liknande resultatposter Koncernen Moderbolaget
2020 2019 2020 2019
Kursdifferenser pa fordringar och skulder -64 -75 - -1
Ovriga réntekostnader -551 -165 -84 -73
Summa rantekostnad -615 -240 -84 -74
Not 5
Koncernen Moderbolaget

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten
2020-12-31 2019-12-31 2020-12-31 2019-12-31

Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden 15190 -

Forvarv 13 639 - -
Omrékningsdifferens -1 384

Inkop 21448 1551 - -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvéarden 35254 15190 - -

Ingdende avskrivningar - s . -
Arets avskrivningar - = - -
Utgaende ackumulerade avskrivningar - = - .

Utgaende redovisat varde 35 254 15190 - -

Tillgangar anskaffade med offentligt bidrag ingar

med redovisat anskaffningsvarde 2548 1710 ) i
Not 6
Goodwill Koncernen Moderbolaget
2020-12-31 2019-12-31 2020-12-31 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 54 276 - - -
Forvarv - 54 276 - -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 54 276 54 276 - -
Ingdende avskrivningar -1 809 - - -
Arets avskrivningar -10 855 -1 809 - -
Utgaende ackumulerade avskrivningar -12 664 -1 809 - -
Utgaende redovisat varde 41 612 52 467 - -
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Not 7

Maskiner och andra tekniska anlaggningar

Ingdende ackumulerade anskaffningsvéarden
Forvarv

Inkép

Utgdende ackumulerade anskaffningsvéarden
Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar
Omrékningsdifferens

Utgaende redovisat virde

Not 8

Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvérde

Inkép

Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden
Ingdende avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar
Omrékningsdifferens

Utgaende redovisat virde
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Koncernen

2020-12-31 2019-12-31

999 -
- 618
2137 381
3136 999
55 -
-619 -55
-674 -55
-131 -
2 331 944
Koncernen

2020-12-31 2019-12-31

110 -
3143 110
3253 110
-7 ,
427 7
-434 7
17 -

2 836 102

Moderbolaget
2020-12-31 2019-12-31

Moderbolaget
2020-12-31 2019-12-31



Not 9

Andelar i koncernféretag

Moderbolaget
Foretag
Organisationsnummer Sate
Qlife Aps Danmark

CVR nummer 39982277

Uppgifter om eget kapital och resultat
Qlife Aps

Uppgifter om anskaffningsvérde Qlife Aps
Ingaende anskaffningsvarde
Ldmnade aktiedgartillskott

Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden

Arets nedskrivning

Utgdende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende redovisat varde

Not 10

Fordringar hos koncernféretag

Ingadende anskaffningsvarde
Tillkommande
Omvandling fordran till aktiedgartillskott

Utgaende redovisat virde

Not 11

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Emissionskostnader
Depositum hyra

Ovriga forutbetalda kostnader

2020

Antal/Kap. Redovisat
andel % virde
85 921/100 68 024
Eget Kapital Resultat
42 882 -8 369

2 020

68 024

40476

108 500

-40 476

-40 476

68 024

Koncernen
2020-12-31 2019-12-31
Koncernen

2020-12-31 2019-12-31
- 585
1174 356
674 35
1848 976

2019
Antal/Kap. Redovisat
andel % varde
85 921/100 68 024
Moderbolaget
2020-12-31 2019-12-31
3572 -
42 072 3572
-40 476
5168 3572
Moderbolaget
2020-12-31 2019-12-31
- 585
8 8
8 593
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Not 12

Upplysningar om aktiekapital Antal aktier Kvotvérde per aktie
Antal/varde vid arets ingang 6701 838 0,08
Nyemission 4 472 600 0,08
Antal/varde vid arets utgang 11 174 438 0,08
Not 13

Langfristiga skulder Koncernen Moderbolaget

2020-12-31 2019-12-31

2020-12-31 2019-12-31

Ovriga langfristiga skulder
Amortering inom 1 ar
Amortering inom 2 till 5 ar

Amortering efter 5 ar

Summa amortering inom 1 ar

Summa amortering inom 2 till 5 ar

Summa amortering efter 5 ar

Not 14

Stéllda sdkerheter

3348 4 190

3348 4190

3348 4 190
Koncernen

2020-12-31 2019-12-31

Moderbolaget
2020-12-31 2019-12-31

Foretagsinteckningar

Not 15

Definition av nyckeltal

4048 4190

Soliditet

Justerat eget kapital i procent av balansomslutning
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Helsingborg den 9 april 2021

Mette Gross Niklas Marschall

John Andersson Moll Thomas Warthoe
Verkstallande direktor

Var revisionsberattelse har [amnats den 9 april 2021

Olof Andersson Jorgen Lévgren
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstémman i Qlife Holding AB
Org.nr. 559224-8040

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen fér Qlife Holding AB for ar 2020. Bolagets arsredovisning
och koncernredovisning ingar pa sidorna 27-43 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncern-
redovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av
moderbolagets och koncernens finansiella stéllning per den
31 december 2020 och av dessas finansiella resultat

och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberéttelsen &r férenlig med arsredovisningens
och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstémman faststéller resultatrékningen
och balansrakningen f6r moderbolaget och for koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet “Revisorns ansvar”. Vi &r
oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat r tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information @n arsredovisningen
och koncernredovisningen

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret
fér den andra informationen. Den andra informationen bestar av
sidorna 1-26 och 46-48 (men innefattar inte arsredovisningen,
koncernredovisningen och var revisionsberéttelse avseende
denna).

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovis-
ningen omfattar inte denna information och vi gér inget uttalande
med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncern-
redovisningen &r det vart ansvar att ldsa den information

som identifieras ovan och évervdga om informationen i

vasentlig utstréckning &r oférenlig med arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven
den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer
om informationen i évrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
en vasentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande
direktorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret fér
att arsredovisningen och koncernredovisningen uppréttas och att
de ger en réattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen
och verkstéllande direktdren ansvarar dven f6r den interna kontroll
som de bedémer &r nédvéndig for att uppratta en arsredovisning
och koncernredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
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felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren fér bedémningen
av bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten.
De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvénda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande direktéren
avser att likvidera bolaget, upph&ra med verksamheten eller inte
har nagot realistiskt alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revisionsberéattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog grad av
sékerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka

en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instélining under hela
revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddémer vi riskerna for vésentliga
felaktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningséatgarder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar
tillrdckliga och andamalsenliga for att utgéra en grund
for vara uttalanden. Risken for att inte upptécka en
vasentlig felaktighet till féljd av oegentligheter &r hégre
an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information
eller asidoséattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstéelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgérder som ar lampliga med hansyn
till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om
effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhérande

upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktoren anvander antagandet om
fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vi drar ocksé en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon véasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller forhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets och koncernens férmaga att fortsétta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen och koncernredovisningen om den
vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar
ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen



och koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa

de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida héndelser eller
forhallanden goéra att ett bolag och en koncern inte langre
kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den 6vergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen och
koncernredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen och koncernredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och héndelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

e inhamtar vi tillrdckliga och dndamalsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen i enheterna
eller affarsaktiviteterna inom koncernen for att gora ett
uttalande avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar for
styrning, 6vervakning och utférande av koncernrevisionen.

Vi ar ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vi méste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, déribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt
lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi &ven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande
direktdrens forvaltning for Qlife Holding AB for ar 2020 samt av
forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget
i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet “Revisorns
ansvar”. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och
andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande
direktorens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlépande bedéma bolagets och koncernens ekonomiska
situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa
att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska

angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.
Verkstéllande direktéren ska skéta den 16pande férvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de atgarder som &ar nédvandiga for att bolagets
bokféring ska fullgéras i dverensstammelse med lag och for att
medelsférvaltningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och dérmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att
med

en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstéllande direktéren i nagot vasentligt
avseende:

e foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

® pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller férlust, och dérmed vart uttalande om detta,
ar att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget ar
férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti

for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan
féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag
till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte &r férenligt med
aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instalining under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst

eller férlust grundar sig frémst pa revisionen av rékenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras

pa var professionella bedémning med utgangspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa

sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r vasentliga for
verksamheten och dér avsteg och dvertrédelser skulle ha sérskild
betydelse fér bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra férhallanden
som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om férslaget
ar férenligt med aktiebolagslagen.

Malmé den 9 april 2021

Olof Andersson Jorgen Loévgren

Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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STYRELSE

METTE GROSS

Fédd: 1972
Huvudsysselsattning: Egen
Aktier: 47 441
Teckningsoptioner serie
2019/2022: 129 629
Teckningsoptioner serie
TO1: 40 650

Ordférande sedan 2019

Mette har 20 &rs erfarenhet frén sma och stora bolag som CFO.

Senaste aren har Mette varit med i utvecklingen och listningen av tva
medicintekniska bolag och ett SaaS bolag vid sidan om arbete med egna
investeringar och féréndringsuppdrag. Mette har en utbildningsbakgrund
som ekonom fran Odense Universitet. Tidigare uppdrag omfattar bl. a.
CFO Iconovo AB, CFO Vigmed Holding AB, Director Controlling
Coloplast A/S och CFO MTG A/S.

Oberoende till bolaget och dess ledning samt stérre aktiedgare.
Ovriga uppdrag:
Styrelseledamot i Anatomic Studios AB, Holm & Gross Holding AB

(och dotter-bolag), MLH Management AB (och dotterbolag) och
Queen Invest AB.

NIKLAS MARSCHALL

Fédd: 1970
Huvudsysselséttning:

VD KMD Venture A/S (Danmark)
Aktier: 0 (KMD Venture A/S
innehar 219 804 aktier)
Styrelseledamot sedan 2018
(Qlife Aps 2018 - 2019)

Utéver att KMD Venture har investerat i Qlife sé har bolagen gemensamt
ingatt ett strategiskt samarbete fér utveckling av Egoo plattfor=men inom
IT, data och infrastruktur. Niklas har varit involverad i dels investeringen

i Qlife samt etablerandet av samarbetet bola~gen emellan. Niklas har

lang erfarenhet med en méngd lyckade investeringar och sitter i ett antal
styrelser. Tidigare uppdrag omfattar bland annat VP Business Development
KMD A/S, VP Sales and Marketing DSB.

Oberoende till bolaget och dess ledning samt strre aktiedgare.
Ovriga uppdrag:

Styrelseledamot YOLI ApS, NAVIGARA ApS, KMD Venture A/S,
Scoutbase Aps, DCR Solutions A/S, Cerebriu A/S, Blue Atlas Robotics ApS,
Cobira ApS.
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THOMAS WARTHOE

Fédd: 1967

Huvudsysselsattning: CEO Qlife Aps
Aktier: 1445 102

(1201 200 via PKV Consult IVS)
Teckningsoptioner serie TO1:

243 902

Medlem i styrelsen sedan 2020

*

Entreprenér med ver 20 érs erfarenhet av healthcare-industrin (och
specifikt diagnostik). Thomas har grundat och drivit tre biotech féretag.

| tvé av féretagen Thomas grundade, Display System Biotech och
Ampligon, gjordes framgangsrika exits. Han har med framgang ingatt
strategiska partnerskap och licensavtal med globala diagnostikféretag
sasom Backman Coulter, Shionogi Co och Omron Healthcare under aren.
Styrelseledamot i Chip Diagnostics, UPENN, Philadelphia.

Beroende till bolaget och dess ledning samt stérre aktiedgare.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i Petel Holding A/S, PKV Consult IVS och
Chip Diagnostics Inc.

JOHN MOL

Fédd: 1978

Huvudsysselsattning: Egen

Aktier: 103 374

Teckningsoptioner serie

2019/2022: 64 815
Teckningsoptioner serie TO1: 81 300
Styrelseledamot sedan 2018

(Qlife Aps 2018 - 2019)

John Moll &r en svensk entreprenér och erfaren affarséngel med fokus
mot Life Science. John har en utbildningsbakgrund som ldkemedelskemist
frén Lunds Tekniska Hégskola. John har grundat samt sélt tva bolag och ar
styrelseledamot i tre biotechbolag i Sverige och Danmark.

Oberoende till bolaget och dess ledning samt stérre aktiedgare.

Ovriga uppdrag:

Styrelseledamot i Carbiotix AB, Spermosens AB, TIRMED Pharma AB,
Torna Kapital AB.



LEDNING

THOMAS WARTHOE HENRIK LJUNG
CEO, medgrundare CFO, Qlife Holding AB

LARS BANGSGAARD EBBE FINDING
CFO Qlife Aps, medgrundare CTO, medgrundare

PETER WARTHOE JAKOB BROBERG LIND

CSO, medgrundare Férséliningschef
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